RESOLUCION DE LA DIRECCION GENERAL DE ORDENACION
ACADEMICA POR LA QUE SE APRUEBA EL PLAN DE FORMACION Y
ACREDITACION EN EL USO DE LAS TECNOLOGIAS DE LA
INFORMACION Y COMUNICACION, EN COLABORACION CON LA
AGENCIA DE INFORMATICA Y COMUNICACIONES DE LA COMUNIDAD
DE MADRID.

La formacion permanente del profesorado constituye una de las
responsabilidades que el Decreto 117/2004, de 29 de junio, del Consejo de
Gobierno de la Comunidad de Madrid, atribuye a la Direccion General de
Ordenacion Académica. La formacion permanente tiene como objetivo la
actualizacion del profesorado en cuantos aspectos cientificos, metodologicos y
didacticos se van incorporando a los procesos docentes.

La formacion y actualizacion del profesorado en las técnicas didacticas
ofrecidas por las nuevas tecnologias son hoy uno de los elementos que mayor
incidencia estan teniendo en los procesos didacticos de los centros y en el
desarrollo mismo de nuestra sociedad y, por ello, la Direccion General de
Ordenacion Académica viene haciendo un amplio despliegue de actividades de
formacion del profesorado de la Comunidad de Madrid en este ambito.

La Ley 7/2005, de 23 de diciembre, de Medidas Fiscales vy
Administrativas, en su capitulo V, establece que La Agencia Informatica y
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid sucede en todos sus derechos y
obligaciones al Organismo Auténomo Informatica y Comunicaciones de la
Comunidad de Madrid, creado por la Ley 14/1996, de 28 de diciembre, de
Presupuestos Generales de la Comunidad de Madrid. Entre las funciones de la
Agencia se establece la planificaciéon técnica y la formacién del personal de la
Comunidad de Madrid en la utilizacion de los productos y del equipo légico
integrado en materia de informatica y comunicaciones (capitulo V, articulo 10,
tres, punto h).

Estando dotada de esta Agencia la Administracion de la Comunidad
Auténoma, y teniendo la Direccion General de Ordenacion Académica el
encargo legal de la organizacion y desarrollo de la formacion permanente del
profesorado, resulta oportuno establecer, con caracter experimental y revisable
al comienzo de cada afio académico, un plan de colaboracién entre la
Direccion General de Ordenacion Académica y la Agencia de Informatica y
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid para la formacion y acreditacion
del profesorado en las técnicas informaticas instrumentales basicas que mas
faciliten la actividad docente. Estos aprendizajes pueden constituir una base
sélida a partir de la cual, en sus ambitos, los Centros de Apoyo al Profesorado
planifiquen y desarrollen sus actividades formativas de aplicacién pedagdgica.



La Orden 2202/2003, de 23 de abril, dictada en virtud de lo dispuesto en
el Real Decreto 926/1999, de 28 de mayo, establece el marco normativo a que
han de atenerse la convocatoria, reconocimiento, certificacion y registro de las
actividades de la formacién permanente del profesorado, por lo que también
sera la referencia legal de este plan experimental.

La presente Resoluciéon, que se dicta al amparo de la autorizacién que
confiere a la Direccion General de Ordenacién Académica la disposicion final
primera de dicha Orden, tiene por objeto, en consecuencia, aprovechar
adecuadamente los recursos de la propia Comunidad Autébnoma para procurar,
al profesorado, un plan de formacion en la utilizacion instrumental de las
tecnologias de la informacién y la comunicacién acorde con sus necesidades y
expectativas.

Es, por tanto, un plan para la adquisicibn y acreditacion de las
competencias instrumentales basicas en las tecnologias de la informacion y
comunicacion para quienes necesiten realizar los aprendizajes en él previstos,
y para la comprobacion de la posesion de dichas competencias para quienes
crean estar en posesion de ellas. Para unos y otros se establece una prueba
cuya superacion permite la certificacion de las competencias y su
correspondiente reconocimiento en los créditos de formacion que se prevean.

En dicho plan, que sera desarrollado conjuntamente por la Direccion
General de Ordenaciéon Académica y la Agencia de Informatica y
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid, se adoptan medidas que
garantizaran su eficacia y utilidad para el profesorado.

Por tanto, se hace necesario establecer un marco legal de colaboracion
en que se concreten los elementos esenciales, tales como el contenido de las
ensefianzas y los procedimientos para su imparticién y validacién, en el ambito
de la normativa vigente.

A tal fin, esta Direccion General

HA RESUELTO

Primero.- Aprobar el plan de formacion y acreditacién del Profesorado de la
Comunidad de Madrid en el uso de las nuevas tecnologias de la informacion y
comunicaciéon que, en colaboracion con la Agencia de Informatica vy
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid, se define en la presente
Resolucién.



Segundo.- Este plan conjunto tendra caracter experimental con el fin de facilitar
en el proximo futuro la incorporacion de aquellas medidas correctoras que la
experiencia aconseje, y se aplicara al profesorado de los centros educativos
que la Direcciéon General de Ordenacion Académica, en colaboracion con la
Agencia de Informatica y Comunicaciones de la Comunidad de Madrid,
considere mas adecuados, incluidos los incorporados durante el curso escolar
2005-2006.

Tercero.- El plan sera abierto y flexible, de modo que facilite procedimientos de
formacion presencial, a distancia e, incluso, de autoformacion como medios
para conseguir y acreditar las competencias establecidas.

Los moddulos, contenidos, competencias y sistemas de evaluacién son los que
figuran en el disefio que se inserta como Anexo | en la presente Resolucion, y
que se ofertan tanto en software propietario como software libre, con objeto de
facilitar su acceso a todo tipo de profesorado.

Cuarto.- Para la certificacion de las competencias adquiridas con las
ensefianzas de cualquiera de los mddulos contenidos en el Anexo |, los
alumnos deberan superar una prueba especifica presencial que se desarrollara
preferentemente en las instalaciones de la Agencia de Informatica y
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid. Esta prueba se desarrollara de
acuerdo con el modelo establecido actualmente en el Plan de Formacion en
Tecnologias de la Informacion de la Comunidad de Madrid.

Quinto.- Esta certificacion sera firmada conjuntamente por la Directora General
de Ordenacién Académica de la Consejeria de Educacion y por el Director de
Formacion a Clientes y Relaciones Institucionales de la Agencia, y dara
derecho a los interesados a que se les reconozcan los créditos de formacion
correspondientes a las horas que tiene asignado, en el Anexo |, el mdodulo
superado, de acuerdo con lo que se establece en el punto 1 del articulo 4 de la
Orden 2202/2003 de 23 de abril, de la Consejeria de Educacion. Asi mismo
dara derecho a los beneficios que se establezcan en las convocatorias de la
Direccion General de Ordenacion Académica y la Agencia de Informatica y
Comunicaciones de la Comunidad de Madrid, en sus respectivos ambitos de
actuacion.

Sexto.- Tanto la certificacion como el reconocimiento de los créditos a que hace
referencia el apartado anterior, sélo podran ser otorgados a quienes hayan
superado, mediante prueba, las ensefianzas del mddulo correspondiente en
calidad de profesores de centros educativos publicos o concertados de la
Comunidad de Madrid.



Séptimo.- El reconocimiento de los créditos correspondientes, a que se refiere
el apartado anterior, dara lugar a su registro de oficio por esta Direccion
General en el Programa de Gestion Integrada de Formaciéon del Profesorado
(GIFP).

Octavo.- El modelo de certificacion conjunto con el que se acreditara la
superacion de estos modulos sera el que figura como Anexo Il.

Noveno.- La Subdireccion General de Formaciéon del Profesorado adoptara las

previsiones necesarias para el cumplimiento de esta Resolucién.

Madrid, 25 de septiembre de 2006.

LA DIRECTORA GENERAL

Alicia Delibes Liniers

SR. SUBDIRECTOR GENERAL DE FORMACION DEL PROFESORADO MADRID



ANEXO Il - MODELO DE CERTIFICADO

Ordenacion Académica :

CONSEJERIA DE EDUCACION : -

| Centro doan
Direccion General de ﬁ Formacién a
Usw

La Directora General de Ordenacion Académica de la Consejeria de Educacion de
la Comunidad de Madrid y el Director de Formacién a Clientes y Relaciones Institu-
cionales de la Agencia de Informatica y Comunicaciones de la Comunidad de

Madrid

Certifican
Que D. profesor del cuerpo
de la especialidad ha superado
las pruebas del Maédulo , que le
acredita las competencias previstas en el Apartado 4 de la
Resolucion ,y que es equivalente a ___ créditos de
formacion.

En virtud de lo cual se reconocen al interesado los demas
efectos previstos en la citada Resolucion.

Alicia Delibes Liniers José Estévez Meléndez
Directora General de Ordenacion Académica Director de Formacién a Clientes
¥ Relaciones Institucionales de ICM

Cursos Office
certificados por:

PROYECTO UNWVERSIDAD EMPRESA



ANEXO |

MODULO

CONTENIDOS

DURACION

COMPETENCIAS

Presencial
A distancia
Prueba directa

Sistema Operativo Windows
Correo Electrénico

Navegacion y busqueda tematica
por Internet.

12 horas

(1 Crédito)

Q a dd

a

a

Manejar el hardware (CPU y periféricos basicos)
Acceder al ordenador segun los procedimientos
propios del sistema operativo

Personalizacion del sistema en sus aspectos
graficos y funcionales.

Almacenar, localizar, recuperar y gestionar los
documentos organizandolos correctamente en las
unidades de almacenamiento.

Acceder a Internet, navegando por sitios web,
almacenando las direcciones interesantes.

Utilizar la red como fuente de recursos textuales y
graficos.

Adquirir soltura en el manejo de buscadores para
la localizacion eficiente y seleccion critica de todo
tipo de documentos.

Dominar los procedimientos necesarios para
enviar y recibir mensajes de correo electronico.
Gestionar agendas de contactos y adjuntar
documentos.




MODULO

CONTENIDOS

DURACION

COMPETENCIAS

Presencial
A distancia
Prueba directa

Sistema Operativo Linux

Correo Electrénico

Navegacion y busqueda tematica
por Internet.

12 horas

(1 Creédito)

a a aag

a

a

Manejar el hardware (CPU y periféricos basicos)
Acceder al ordenador segun los procedimientos
propios del sistema operativo

Personalizacion del sistema en sus aspectos
graficos y funcionales.

Amacenar, localizar, recuperar y gestionar los
documentos organizandolos correctamente en las
unidades de almacenamiento.

Acceder a Internet, navegando por sitios web,
almacenando las direcciones interesantes.

Utilizar la red como fuente de recursos textuales y
graficos.

Adquirir soltura en el manejo de buscadores para
la localizacion eficiente y seleccion critica de todo
tipo de documentos.

Dominar los procedimientos necesarios para
enviar y recibir mensajes de correo electronico.
Gestionar agendas de contactos y adjuntar
documentos.




MODULO CONTENIDOS DURACION COMPETENCIAS
Conocer las opciones y posibilidades de un
tratamiento de textos.
Il Adquirir las capacidades para la utilizacion del
Procesador de textos Microsoft 21 horas panel de tareas, las opciones de texto, el disefio

Presencial
A distancia
Prueba directa

Word XP

(2 Créditos)

de parrafos y la revision ortografica.

Elaborar los materiales propios de la gestidn
académica y organizativa utilizando el procesador
de textos.

Disefiar documentos que integren tablas, dibujos
e imagenes, y su preparacion para impresion.

Presencial
A distancia
Prueba directa

Procesador de textos OpenOffice
Writter

21 horas

(2 Créditos)

Conocer las opciones y posibilidades de un
tratamiento de textos.

Adquirir las capacidades para la utilizacion del
panel de tareas, las opciones de texto, el disefio
de parrafos y la revision ortografica.

Elaborar los materiales propios de la gestidn
académica y organizativa utilizando el procesador
de textos.

Disefiar documentos que integren tablas, dibujos
e imagenes, y su preparacion para impresion.




MODULO CONTENIDOS DURACION COMPETENCIAS
Conocer las opciones y posibilidades de un
programa de presentaciones
M Adquirir las capacidades para la utilizacion del
, . panel de tareas, las opciones de presentacion, y
Presentaciones Microsoft Power 15 horas el trabajo y organizacion del texto

Presencial
A distancia
Prueba directa

Point

(1,5 Créditos)

Elaborar organigramas y diagramas con apoyo de
las autoformas.

Disenar presentaciones que integren tablas,
dibujos e imagenes, y su preparacién para
impresion.

Presencial
A distancia
Prueba directa

Presentaciones OpenOffice Impress

15 horas

(1,5 Créditos)

Conocer las opciones y posibilidades de un
programa de presentaciones

Adquirir las capacidades para la utilizacion del
panel de tareas, las opciones de presentacion, y
el trabajo y organizacion del texto

Elaborar organigramas y diagramas con apoyo de
las autoformas.

Disenar presentaciones que integren tablas,
dibujos e imagenes, y su preparacién para
impresion.




MODULO CONTENIDOS DURACION COMPETENCIAS
O Conocer las opciones y posibilidades de una hoja
de calculo.
O Adquirir las capacidades para la utilizacion del
\V; panel de tareas, introduccion y formato de los
datos, rangos y referencias, gestion de hojas vy
Hoja de Calculo Microsoft Excel 21 h libros.
_ oras . . :
Presencial O Saber trabajar con férmulas y funciones.
A distancia (2 Créditos) O Disefar tablas de datos que integren
Prueba directa representaciones gréficas, dibujos e imagenes, y
Su preparacion para impresion.
O Manejar los datos como bases de datos y tablas
dinamicas.
O Conocer las opciones y posibilidades de una hoja
de calculo.
O Adquirir las capacidades para la utilizacion del
\V; panel de tareas, introduccién y formato de los
datos, rangos y referencias, gestion de hojas vy
Hoja de Calculo OpenOffice Calc 21 h libros.
_ oras . . :
Presencial O Saber trabajar con formulas y funciones.
A distancia (2 Créditos) O Disefar tablas de datos que integren
Prueba directa representaciones gréficas, dibujos e imagenes, y
Su preparacion para impresion.
O Manejar los datos como bases de datos y tablas

dinamicas.
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MODULO CONTENIDOS DURACION COMPETENCIAS
Conocer las opciones y posibilidades de una base
de datos.
Adquirir las capacidades para la utilizacion del
V panel de tareas, la creacion de bases de datos y
. la generacién de formularios para la introduccion
. 3 Base de datos Microsoft Access 24 horas de los datos.
resencia . .
A distancia (2,5 Créditos) Saber trabajar con consultas, formularios

Prueba directa

personalizados y relaciones entre tablas.

Disefar informes que integren la agregacion de
los datos con disefios personalizados, y su
preparacion para impresion.

Vv

Presencial
A distancia
Prueba directa

Base de datos OpenOffice Base

24 horas

(2,5 Créditos)

Conocer las opciones y posibilidades de una base
de datos.

Adquirir las capacidades para la utilizacion del
panel de tareas, la creacion de bases de datos y
la generacién de formularios para la introduccién
de los datos.

Saber trabajar con consultas, formularios
personalizados y relaciones entre tablas.

Disefar informes que integren la agregacion de
los datos con disefios personalizados, y su
preparacion para impresion.
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