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El IES Cuenca del Nalon es referente nacional en la  lucha contra la violencia de género. En su Ultima experiencia, usa recortables para
educar en la paridad
14.11.09 - J. VIVAS | LANGREO
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¢Quién no se acuerda de las mariquitas recortables? Los El plan incluye formacion de
juegos que utilizaban las nifias de antafio se han convertido profesores y trabajos con
en una herramienta perfecta para los profesores del Instituto padres y alumnos

de Educacion Secundaria Cuenca del Nalén, que desde 2003,
desarrollan con éxito un plan de referencia nacional en la
prevencioén de la violencia de género y con el que han
obtenido el reconocimiento de numerosas instituciones. El afio
pasado elaboraron un calendario en el que se mostraba el
recortable de un nifio y una nifia y, seguin pasaban los meses,
se ofrecia ropa recortable de diferentes profesiones, como
policia o médico, con la caracteristica de que el mismo traje servia tanto para el nifio como la nifia. «Esa
iniciativa fue todo un éxito. Repartimos los calendarios por todos los colegios de Asturias y, al final, nos
acabaron pidiendo més unidades porque los profesores los utilizaban para educar en igualdad», explica la
directora del instituto, Marta Elena Beiro.

El proyecto del centro aborda
los roles de la familia y los
juegos

La directora del instituto, Marta Elena Beiro, atendi6 ayer al
equipo de Informe Semanal. / JUAN CARLOS ROMAN

Miércoles 2 Diciembre 2009
Espaiia 1 Division

Pero ése es sélo un ejemplo del trabajo que se desarrolla en el instituto contra la violencia de género.
También incluye formacién de profesores y el desarrollo de actividades con alumnos y familias para =
intentar cambiar la mentalidad sobre las diferencias entre hombres y mujeres. Una labor que, segin g "i"?T p
explica Marta Elena Beiro, «es muy dura porque los estereotipos persisten y nosotros tratamos de ! -]
cambiarlos». "

Xerez Barcelona
Pl

El trabajo es global, y se centra en muchos aspectos de la vida cotidiana, no sélo las diferentes
profesiones y sus sexos asociados, sino en otras cuestiones de la vida diaria, como los roles en la familia
y los juegos. Y es que, antafio, las mariquitas recortables se consideraban que sélo eran juegos de nifias.
Ademas, la educacion en igualdad se desarrolla en todas las asignaturas: matematicas, historia, dibujo...
De este modo, se cambian los anunciados de los problemas o se destaca la biografia de mujeres mas
desconocidas en el arte, la historia o la pintura.

Un nuevo premio

Todo pensando en los alumnos del centro, ya que este trabajo «les beneficiara para el resto de su vida -
aflade Marta Elena Beiro-. Ademas, sabemos que, con ello, ayudamos a reducir los casos de violencia de
género». Como muestra de su importancia, TVE llevo ayer sus camaras al centro para difundir su labor.
Asimismo, el préximo dia 25 el Ministerio de Igualdad premiara al centro por su trabajo, que cuenta con el
respeto «como el principal pilar de la convivencia», subraya la directora del instituto.
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